
Несколько неизвестных фактов из жизни завода 

Недавно наш город отмечал свой очередной день рождения, именно в эти же 

сроки годовщина своего возникновения была и у Богословского алюминиевого 

завода. Еще чуть раньше многотысячный коллектив АО «БАЗ» праздновал 

пятидесятилетний юбилей первой выдачи на предприятии алюминия. А завтра – 

День металлурга. 

Накануне этих событий мы вновь перелистали вместе с вами страницы 

славной заводской истории. Приятно, что читатели приметили рубрику 

«Несколько неизвестных фактов... ». А коль так, мы вновь обращаемся к ней. 

На сей раз любопытные и волнующие факты нам помогла раздобыть 

заведующая заводским историко-производственным музеем АО «БАЗ» 

Нина Петровна РЕЙШ. 

Богословский алюминиевый завод был пионером не только в области 

технологии производства глинозема и алюминия. Во многом наше предприятии 

шло впереди других, организуя жизнь и быт рабочих, прежде всего молодых, 

оставшихся зачастую без родных и близких. 

Читаем оригинал письма начальника жилищного отдела Наркомцветмета 

СССР А. Егорова директору Богословского алюминиевого завода Мовшовичу 

(письмо датировано 14 декабря 1944 года): «...1 декабря сего года утвержден 

порядок организации интернатов для молодых рабочих на предприятиях и 

строительствах Наркомцветмета. 

Ввиду того, что на вашем предприятии интернаты уже организованы (!!! – 

прим. ред.), поэтому посылаю вам для руководства экземпляр утвержденного 

порядка («Порядок организации интернатов для молодых рабочих на 

предприятиях и строительствах Наркомцветмета» – прим. ред.).» 

Опыт Богословского алюминиевого завода в деле организации интернатов 

для молодых рабочих был подхвачен практически повсеместно. В этом сыграл 

свою направляющую роль и Наркомцветмет фронтовой поры: 26-ти предприятиям 

Наркомата было послано распоряжение организовать у себя интернаты для мо-

лодой рабочей поросли в течение декабря 1944 года. 

Можно подумать, что пионеров, первопроходцев лишь ставят в пример 

другим, смотрят сквозь пальцы на промахи, если таковые случаются. Отнюдь. Как 

только стало известно о новинке в организации быта молодежи на БАЗе, 

последовал запрос из Москвы: «Просим вас подробно информировать, как 

протекала у вас организация интерната, какой накоплен опыт их работы, как 

поставлено культобслуживание живущих в интернате молодых рабочих, о штате 

интерната и прочее». 

Почивать на лаврах не приходилось, ставилась вполне конкретная задача: 

проанализировать, какое влияние оказывают условия жизни в интернате на 

ликвидацию текучести молодых рабочих. В опыте Богословского алюминиевого 



завода интересовало буквально все: калькуляция себестоимости койко-места в 

интернате, из каких средств оплачивается питание в столовой, какова его 

стоимость... 

Вероятно, подобное изучение опыта Богословского алюминиевого завода 

позволило подготовить Наркомцветмету действительно капитальнейший материал – 

директиву («Порядок организации интернатов...»). Вот лишь несколько 

характерных моментов, показывающих важность дела и военный дух того 

времени: строгий перечень оборудования спальных комнат интерната (так, на 

одного живущего в нем полагалось 12 предметов – от «кровати железной до стула 

или табурета»); непременная организация интернатов на предприятиях и 

строительствах, где имеются молодые рабочие, окончившие ремесленные 

училища и школы ФЗО; отбор для интерната именно благоустроенного (по меркам 

военного времени) помещения; строгое предписание еженедельного посещения 

бани. 

И еще немаловажный момент: к услугам интернатовцев было организовано 

трехразовое питание, красный уголок, кружки самодеятельности. 

Так жили наши отцы и матери в далеком 1944 году. 

Материал подготовлен 

 пресс-службой АО «БАЗ». 
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